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ПОЛОЖЕНИЕ 
О СОВЕТЕ  ШКОЛЫ 

МБОУ «АЛЕКСАНДРО-ГОРКСКАЯ ООШ» 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ. 

 
 СОВЕТ ШКОЛЫ (ДАЛЕЕ – СОВЕТ) ЯВЛЯЕТСЯ КОЛЛЕГИАЛЬНЫМ ОРГАНОМ САМОУПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ 

УЧРЕЖДЕНИЕМ, РЕАЛИЗУЮЩИМ ПРИНЦИП ГОСУДАРСТВЕННО – ОБЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЕМ. 

 СОВЕТ ОСУЩЕСТВЛЯЕТ СВОЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В СООТВЕТСТВИИ С ЗАКОНОМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ «ОБ 

ОБРАЗОВАНИИ», ПРИНИМАЕМЫМИ В СООТВЕТСТВИИ С НИМ ДРУГИМИ ЗАКОНАМИ И НОРМАТИВНЫМИ  ПРАВОВЫМИ АКТАМИ РФ, 

ЗАКОНАМИ И ИНЫМИ ПРАВОВЫМИ АКТАМИ СУБЪЕКТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, НОРМАТИВНЫМИ ПРАВОВВЫМИ АКТАМИ 

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ В ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАНИЯ, УСТАВОМ ШКОЛЫ. 

 

II. ЗАДАЧИ СОВЕТА ШКОЛЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ. 

 
 ОСНОВНОЙ ЦЕЛЬЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА ЯВЛЯЕТСЯ ПРИВЛЕЧЕНИЕ К УЧАСТИЮ В ОРГАНАХ САМОУПРАВЛЕНИЯ ШИРОКИХ 

СЛОЕВ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

 СОДЕЙСТВИЕ РАЗВИТИЮ ИНИЦИАТИВЫ КОЛЛЕКТИВА ШКОЛЫ. 

 РАЗРАБОТКА ПЛАНА РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ. РАЗРАБОТКА ПРОГРАММЫ ФИНАНСОВО – ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ, 

ПРИВЛЕЧЕНИЕ ИНЫХ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ. УТВЕРЖДЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ПО ВНЕБЮДЖЕТНОМУ ФИНАНСИРОВАНИЮ. 

 УЧАСТИЕ В СОЗДАНИИ ОПТИМАЛЬНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ШКОЛЕ. 

 ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОГО КОНТРОЛЯ ЗА ОХРАНОЙ ЗДОРОВЬЯ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 ОРГАНИЗАЦИЯ ИЗУЧЕНИЯ СПРОСА РОДИТЕЛЕЙ (ЗАКОННЫХ    ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ) НА ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ, В ТОМ ЧИСЛЕ ПЛАТНЫХ. 

 ОКАЗАНИЕ ПРАКИЧЕСКОЙ ПОМОЩИ АДМИНИСТРАЦИИ ШКОЛЫ В УСТАНОВЛЕНИИ ФУНКЦИОНВАЛЬНЫХ СВЯЗЕЙ С 

УЧРЕЖДЕНИЯМИ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ДОСУГА ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 СОГЛАСОВАНИЕ (УТВЕРЖДЕНИЕ) ЛОКАЛЬНЫХ АКТОВ ШКОЛЫ В СООТВЕТСТВИИ С УСТАНОВЛЕННОЙ КОМПЕТЕНЦИЕЙ. 

 

III. ФУНКЦИИ СОВЕТА ШКОЛЫ. 

 
 СОГЛАСОВЫВАЕТ: 

 СОГЛАСОВАННЫЙ С ОРГАНАМИ  МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯГОДОВОЙ  КАЛЕНДАРНЫЙ  УЧЕБНЫЙ ГРАФИК; 

 ПРОГРАММУ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ; 

 ПРАВИЛА ДЛЯ УЧАЩИХСЯ 

 СОГЛАСОВЫВАЕТ ПО ПРЕДСТАВЛЕНИЮ ДИРЕКТОРА ШКОЛЫ: 

 ПОЛОЖЕНИЕ ШКОЛЫ О ПОРЯДКЕ И УСЛОВИЯХ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ СТИМУЛИРУЮЩИХ ВЫПЛАТ РАБОТНИКАМ ШКОЛЫ; 

 СМЕТУ РАСХОДОВАНИЯ СРЕДСТВ, ПОЛУЧЕННЫХ ШКОЛОЙ ОТ УСТАВНОЙ ПРИНОСЯЩЕЙ ДОХОДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ИЗ 

ИНЫХ ВНЕБЮДЖЕТНЫХ ИСТОЧНИКОВ; 

 ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ ПРОГРАММУ ШКОЛЫ; 

 ШКОЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА ОБЩЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ, ВВЕДЕНИЕ НОВЫХ МЕТОДИК ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА И ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ   ТЕХНОЛОГИЙ; 

 ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ В СООТВЕТСТВИИ СО СВОЕЙ КОМПЕТЕНЦИЕЙ. 

 ВНОСИТ ДИРЕКТОРУ ШКОЛЫ ПРЕДЛОЖЕНИЯ В ЧАСТИ: 

 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ И ОСНАЩЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА; ОБОРУДОВАНИЯ 

ШКОЛЬНЫХ  ПОМЕЩЕНИЙ; 

 ВЫБОРА УЧЕБНИКОВ ИЗ УТВЕРЖДЕННЫХ ФЕДЕРАЛЬНЫХ ПЕРЕЧНЕЙ УЧЕБНИКОВ, РЕКОМЕНДОВАНННЫХ К 

ИСПОЛЬЗОВАНИЮ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ ПРОЦЕССЕ; 

  СОЗДАНИЯ  В ШКОЛЕ  НЕОБХОДИМЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ОРГАНИЗАЦИИ ПИТАНИЯ, МЕДИЦИНСКОГО ОБСЛУЖИВАНИЯ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ; 

 ОБЕСПЕЧЕНИЯ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ И ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ; 

 МЕРОПРИЯТИЙ ПО  ОХРАНЕ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ И РАБОТНИКОВ ШКОЛЫ; 

 МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЕЗОПАСНОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА; 

 ОРГАНИЗАЦИИ ИНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ, ПРОАОДИМЫХ В ШКОЛЕ; 

 ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ШКОЛЫ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ БЕЗНАДЗОРНОСТИ И ПРАВОНАРУШЕНИЙ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ; 

 СОБЛЮДЕНИЯ ПРАВ И СВОБОД ОБУЧАЮЩИХСЯ И РАБОТНИКОВ ШКОЛЫ; 

 СТРУКТУРЫ, КОМПЕТЕНЦИИ, ПОРЯДКА ФОРМИРОВАНИЯ И РАБОТЫ ОРГАНОВ САМОУПРАВЛЕНИЯ ШКОЛЫ; 



 ВВЕДЕНИЯ ЕДИНОЙ ШКОЛЬНОЙ ФОРМЫ; 

 ОБЕСПЕЧЕНИЯ САНИТАРНО-ГИГИЕНИЧЕСКОГО РЕЖИМА. 

3.3.РЕГУЛЯРНО ИНФОРМИРУЕТ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА О СВОЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ПРИНИМАЕМЫХ   

РЕШЕНИЯХ 

3.4. УЧАСТВУЕТ В ПОДГОТОВКЕ И ЗАСЛУШИВАЕТ  РЕЗУЛЬТАТЫ САМООБСЛЕДОВАНИЯ  ОУ  И ДОКЛАД ДИРЕКТОРА ШКОЛЫ ПО 

ИТОГАМ УЧЕБНОГО И ФИНАНСОВОГО ГОДА, О РЕАЛИЗАЦИИ МЕР СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ОПРЕДЕЛЕННОЙ  КАТЕГОРИИ ЛИЦ 

В СООТВЕТСТВИИ С ДЕЙСТВУЮЩИМ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВОМ. 

 

IV. СОСТАВ СОВЕТА ШКОЛЫ. 

 
  4.1.В СОСТАВ СОВЕТА ШКОЛЫ ИЗБИРАЮТСЯ ПРЕДСТАВИТЕЛИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ, РОДИТЕЛЕЙ (ЗАКОННЫХ  

 ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ) И  ОБУЧАЮЩИХСЯ  II  СТУПЕНИ  ОБРАЗОВАНИЯ. 

 4.2. СОВЕТ ШКОЛЫ ИЗБИРАЕТСЯ В КОЛИЧЕСТВЕ 7 ЧЕЛОВЕК СРОКОМ НА ОДИН ГОД. 

 4.3. В СОСТАВ СОВЕТА  ВХОДЯТ: 

- ПРЕДСТАВИТЕЛИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА – 4 ЧЕЛОВЕК, В ТОМ ЧИСЛЕ ДИРЕКТОР ШКОЛЫ; 

- ПРЕДСТАВИТЕЛИ РОДИТЕЛЬСКОЙ ОБЩЕСТВЕННОСТИ – 2 ЧЕЛОВЕКА (ПРЕДСЕДАТЕЛЬ РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА ШКОЛЫ И 

ЧЛЕН РОДИТЕЛЬСКОГО КОМИТЕТА ШКОЛЫ) 

- ПРЕДСТАВИТЕЛИ ОТ УЧАЩИХСЯ –  1 ЧЕЛОВЕК (ПРЕДСТАВИТЕЛЬ СОВЕТАОБУЧАЮЩИХСЯ) 

4.4. ЧЛЕНЫ СОВЕТА ИЗБИРАЮТСЯ В СЛЕДУЮЩЕМ ПОРЯДКЕ: ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ РАБОТНИКИ  НА ЗАСЕДАНИИ 

ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА; РОДИТЕЛИ – НА ОБЩЕШКОЛЬНОМ РОДИТЕЛЬСКОМ КОМИТЕТЕ; УЧАЩИЙСЯ – НА СОВЕТЕ 

ОБУЧАЮЩИХСЯ.  

V. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА ШКОЛЫ. 

 
5.1.ОРГАНИЗАЦИОННОЙ ФОРМОЙ РАБОЫ СОВЕТА  ЯВЛЯЮТСЯ ЗАСЕДАНИЯ, КОТОРЫЕ ПРОВОДЯТСЯ ПО МЕРЕ 

НЕОБХОДИМОСТИ, НО НЕ РЕЖЕ ОДНОГО РАЗА В ПОЛУГОДИЕ. 

5.2.ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА СОЗЫВАЮТСЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЕМ СОВЕТА, А В ЕГО ОТСУТСТВИЕ – ЗАМЕСТИТЕЛЕМ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ. 

ПРАВОМ СОЗЫВА ЗАСЕДАНИЯ СОВЕТА ОБЛАДАЕТ ТАКЖЕ ДИРЕКТОР ШКОЛЫ. 

5.3. НА ЗАСЕДАНИИ МОЖЕТ БЫТЬ РЕШЕН ЛЮБОЙ ВОПРОС, ОТНЕСЕННЫЙ К КОМПЕТЕНЦИИ СОВЕТА. 

5.4. ПЕРВОЕ  ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА СОЗЫВАЕТСЯ ДИРЕКТОРОМ ШКОЛЫ НЕ ПОЗДНЕЕ, ЧЕМ ЧЕРЕЗ МЕСЯЦ ПОСЛЕ ЕГО 

ФОРМИРОВАНИЯ. НА ПЕРВОМ ЗАСЕДАНИИ СОВЕТА, В ЧАСТНОСТИ, ИЗБИРАЮТСЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЬ И СЕКРЕТАРЬ СОВЕТА, ПРИ 

НЕОБХОДИМОСТИ, ЗАМЕСТИТЕЛЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ СОВЕТА. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА НЕ МОЖЕТ ИЗБИРАТЬСЯ ИЗ ЧИСЛА 

ОБУЧАЮЩИХСЯ,  ЗДЕСЬ ЖЕ  ПЛАНИРУЕТСЯ РАБОТА СОВЕТА. 

5.5. СОВЕТ ИМЕЕТ ПРАВО НА СОЗДАНИЕ ВРЕМЕННЫХ ИЛИ ПОСТОЯННЫХ КОМИССИЙ СОВЕТА ДЛЯ ПОДГОТОВКИ 

МАТЕРИАЛОВ К ЗАСЕДАНИЯМ СОВЕТА, ВЫРАБОТКИ ПРОЕКТОВ ЕГО РЕШЕНИЙ В ПЕРИОД МЕЖДУ ЗАСЕДАНИЯМИ. СОВЕТ 

ОПРЕДЕЛЯЕТ СТРУКТУРУ, КОЛИЧЕСТВО ЧЛЕНОВ В КОМИССИЯХ, НАЗНАЧАЕТ ИЗ ЧИСЛА ЧЛЕНОВ СОВЕТА ИХ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ, 

УТВЕРЖДАЕТ ЗАДАЧИ, ФУНКЦИИ, ПЕРСОНАЛЬНЫЙ СОСТАВ И РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ КОМИССИЙ. РУКОВОДИТЕЛЬ ЛЮБОЙ 

КОМИССИИ ЯВЛЯЕТСЯ ЧЛЕНОМ СОВЕТА ШКОЛЫ, В СОСТАВ КОМИССИЙ МОГУТ ВХОДИТЬ, С ИХ СОГЛАСИЯ, ЛЮБЫЕ ЛИЦА, 

КОТОРЫХ СОВЕТ СОЧТЕТ НЕОБХОДИМЫМ ПРИВЛЕЧЬ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЭФФЕКТИВНОЙ  РАБОТЫ КОМИССИИ. 

5.6. ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА ПРАВОМОЧНО, ЕСЛИ НА НЕМ ПРИСУТСТВУЮТ БОЛЕЕ ПОЛОВИНЫ (50% +1) ОТ ЧИСЛА ЧЛЕНОВ 

СОВЕТА, ОПРЕДЕЛЕННОГО ПОЛОЖЕНИЕМ О СОВЕТЕ. ЗАСЕДАНИЕ СОВЕТА ВЕДЕТ ПРЕДСЕДАТЕЛЬ, А В ЕГО ОТСУТСТВИЕ – ЕГО 

ЗАМЕСТИТЕЛЬ. 

5.7. РЕШЕНИЯ СОВЕТА, КАК ПРАВИЛО, ПРИНИМАЮТСЯ БОЛЬШИНСТВОМ ГОЛОСОВ ЧЛЕНОВ СОВЕТА, ПРИСУТСТВУЮЩИХ НА 

ЗАСЕДАНИИ, ПРИ ОТКРЫТОМ ГОЛОСОВАНИИ И ОФОРМЛЯЮТСЯ ПРОТОКОЛОМ, КОТОРЫЙ ПОДПИСЫВАЕТСЯ ПРЕДСЕДАТЕЛЕМ 

И СЕКРЕТАРЕМ СОВЕТА. 

5.8. ДЛЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ СВОИХ ФУНКЦИЙ СОВЕТ ВПРАВЕ  ПРИГЛАШАТЬ НА СВОИ ЗАСЕДАНИЯ ЛЮБЫХ РАБОТНИКОВ 

ШКОЛЫ, НЕ НАРУШАЯ ТРУДОВОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА И ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, ДЛЯ 

ПОЛУЧЕНИЯ  РАЗЪЯСНЕНИЙ, КОНСУЛЬТАЦИЙ, ЗАСЛУШИВАНИЯ ОТЧЕТОВ ПО ВОПРОСАМ, ВХОДЯЩИМ В КОМПЕТЕНЦИЮ 

СОВЕТА. 
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